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CARTA MENSAL 
Rotary international— Distrito 4580 

Governador José Carlos Ferreira Campêlo 

Numero 07 Janeiro de 2012 

ANO NOVO-VIDA NOVA 

Janeiro de 2012- Prenúncio de um ANO FELIZ 
 

Tradicionalmente dedicamos o mês de janeiro como o da ―Conscientização 

rotária‖. 

Estamos chegando à metade de nosso período na governadoria do Distrito e 

pensamos ser época apropriada para uma análise sobre nossas ações tanto em 

nossos Clubes como no desempenho da equipe que orienta nossa              

Governadoria.  

Como vai nosso Companheirismo? E sobre nossa observância aos itens de 

nossa Prova Quádrupla e nossos Objetivos? 

Como está nosso desempenho no que diz respeito às nossas obrigações    

perante Rotary International e Fundação Rotária? 

Será que nesta primeira fase do ano rotário fomos bons e fiéis rotarianos- 

com letra maiúscula- ou apenas mais uns associados de um clube rotário? 

Nosso Distrito 4580 enfrentou pesados desafios neste semestre passado.    

Inicialmente, fomos desafiados por Rotary International a atingir um mínimo 

de 1.200 associados até 30 de junho de 2012. Reunimos nossa equipe e    

traçamos um planejamento para alcançar à meta imposta sob o ―fantasma‖ do 

redistritamento. No meio do caminho, soubemos da mudança de prazo.  A 

meta deveria ser obtida até 31 de dezembro de 2011. E agora? Nosso        

planejamento de trabalhos junto aos clubes deveria ser alterado. Nova tática 

deveria ser implementada. Novas visitas, novos telefonemas, novos E-mails 

e novas tentativas de convencimento. 

Não é que deu certo? Nossos Clubes do 4580 foram lutadores, foram bravos 

e verdadeiros heróis em conseguir, em breve espaço de tempo, a façanha  

VITORIOSA. 

Crescemos significantemente o número de associados e conseguimos vencer a ―barreira dos 1.200‖, mínimo estipulado por R.I. 

para continuarmos sossegados em nossa Região das vertentes e Mata mineira  PARABÉNS rotarianos de todo 4580! 

Graças ao trabalho de todos os clubes, cada um dentro de suas possibilidades,  de cada rotariano individualmente, ultrapassamos 

o limite que nos foi imposto e chegamos no dia 1º de janeiro de 2012 com 1.220 rotarianos. 

Em nossa Revista Brasil Rotário do mês de janeiro/2011, apreciando entrevista do companheiro José Ubiracy- Bira-coordenador 

de Rotary, página 16, lemos que apenas um distrito da zona 22-B não havia conseguido, até dia 14 de dezembro, atingir à meta            

estipulada, faltando ainda 17 sócios para o limite. E éramos nós! 

Hoje, leio com um sorriso de satisfação de ―Missão cumprida‖. Na época estávamos confiantes nas promessas dos Clubes. Mas 

faltavam poucos dias para a data limite. Será que daria? Levemente temerosos. Será? Não dependia só do governador..... 

Meus companheiros não esmoreceram e Graças à Imagem Pública de cada clube em sua Comunidade atingimos nosso alvo. 

COMPANHEIROS vocês foram verdadeiros heróis e que permaneçam sempre assim nesta nossa caminhada como verdadeiros 

rotarianos. 

Vamos dar oportunidade a outras pessoas em nossas comunidades de se orgulharem, como nós, em pertencer a esta magnífica 

Organização internacional que tantos serviços presta à Humanidade. 

Continuemos vigilantes: ADMITA UM! RETENHA UM ! 

Nossa grandiosa Meta agora é : Distrito 4580 com 1.300 !!! 

Até a próxima vitória. 
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INSCREVA-SE PARA A 54ª CONFERÊNCIA DISTRITAL 
 

Prezado(a) Companheiro(a) 
Sua presença é muito importante em nossa 54ª Conferência, á realizar-se em Teresópolis, nos di-

as 18 a 20 de maio de 2012.    Faça logo sua inscrição e pague parcelado até 30/04/2012. 

 

Hotel Alpina - Sede do Evento. LOTADO 

Hotel Belair - Em frente a Granja Comari - CBF LOTADO 
 

Hotel Urikana boutique hotel - Apartamentos e Chalés 
Preço de diária por pessoa:  Somente café da manhã 

Apto. duplo ou triplo ........................ 190,00 

Taxa de inscrição por pessoa............ 180,00 

Inclui: Adesão – Coffee Break – Coquetel de abertura – jantar festivo 

Pacote incluindo estadia de 18 a 20 de maio e taxas de inscrição para o casal......... 1.120,00 

Site: www.pousadaurikana.com.br 

 

Hotel Vila Nova - Centro da cidade 
Preço de Diária por pessoa: Somente Café da manhã 

Apto. Individual ................................. 120,00 

Apto. duplo ou casal ..........................   80,00 

Apto. triplo ........................................    70,00 

Taxa de inscrição por pessoa .............. 180,00 

Inclui: Adesão - Coffee Break - Coquetel de Abertura - Jantar Festivo 

Pacote incluindo estadia de 18 a 20 de maio e taxas de inscrição para o casal ...... 680,00 

Site: www.hotelvilanova.com.br 

 

 Valores Avulsos 

Taxa de Adesão + Coffee Break..................................................................  90,00 

Taxa de Adesão + Jantar Festivo................................................................ 125,00 

Taxa de Adesão + Coffee Break + Jantar Festivo...................................... 140,00 

Taxa de Adesão + Coquetel + Coffee Break + Jantar Festivo..................   180,00 

 

Maiores informações e Ficha de Inscrição: 
E-mails: Seventour.aloysio@hotmail.com (companheiro Aloysio) ou (32) 3216-1070. 

 

Obs: Os companheiros não hospedados no Hotel Alpina farão os almoços de sábado e domingo em 

seus respectivos Hotéis ou locais de sua preferência. O Hotel Alpina poderá atender, dentro de sua 

capacidade, ao preço de 35,00 por pessoa, sem bebida. 

http://www.pousadaurikana.com.br/
http://www.hotelvilanova.com.br/
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EDITAL DE INDICAÇÃO DO 

GOVERNADOR DO DISTRITO 4580 DE  

ROTARY INTERNATIONAL PARA O ANO ROTÁRIO 2014-2015 
 

O Governador do Distrito 4580, José Carlos Ferreira Campêlo, no exercício de suas atribuições, conforme o disposto no artigo 13 

do Regimento Interno de Rotary International,  informa, através deste Edital, que estão abertas as inscrições para escolha de     

candidatos à indicação do Governador para o exercício de 2014-2015 Distrito 4580. Os candidatos devem ter as qualificações 

constantes no artigo 15, itens 15.070 e 15.080 do Regimento Interno de Rotary International. 

 

1. APRESENTAÇÃO DOS CANDIDATOS 

1.1—A apresentação dos candidatos à indicação para o cargo de Governador distrital deverá ser feita,  pelos Clubes, até o dia 

28 de fevereiro de 2012. 

 

1.2—A apresentação constará de : 

a)-  Ofício de encaminhamento assinado pelos presidente e secretário do Clube; 

b)- Cópia da resolução do Conselho diretor do Clube, assinada por seus               presidente e secretário, sugerindo um     

membro de seu quadro associativo como candidato, resolução esta que deverá ser aprovada em reunião ordinária do    

Clube; 

c)-  Formulário H: Dados do Governador Indicado (solicitar ao RIBO)- preenchidas as 04 páginas e assinado pelo candidato e 

pelo secretário do Clube ; 

d)- Curriculum vitae do candidato 

e)- 02 (duas) fotos 5 x 7 cm em preto e branco. 

 

      1.3   A documentação relacionada cima deverá ser enviada, pelo Clube proponente, através de ofício enviado à Governadoria 

do Distrito, pelo Correio ( com protocolo de entrega-AR-) até o dia 28 de fevereiro de 2012; 

Serão desconsideradas as apresentações postadas após a data acima mencionada. 

Endereçamento das correspondências:  

Rua Dr. Aristóteles Lôbo, 25- Bairro São José—CEP: 36.660-000- Além Paraíba (MG). 

 

       2.      SELEÇÃO DOS CANDIDATOS 

A seleção dos candidatos à Governador Indicado 2014-2015 será realizada, pelo Colégio de Governadores do Distrito 4580, no dia 

18 de maio de 2012 às 17.00 horas na cidade de Teresópolis-RJ- no local de realização da 54ª Conferência Distrital. 

 

                          Além Paraíba (MG), 15 de novembro de 2011. 

 

   José Carlos Ferreira Campêlo 

    Governador do Distrito 4580 

 

 

 

ROTARY EXISTE ? 

Renee Moe, Rotary Club de Madison, Wisconsin, EUA 

 
As pessoas sabem que o Rotary existe, mas não exatamente o que faz. 

 

Você sabia que ao falarmos sobre nosso envolvimento com o Rotary estamos projetando a imagem e ampliando a conscientização 

pública sobre a organização? É dever de todo rotariano falar sobre o que o Rotary é e faz. 

 

Conforme apontou uma pesquisa sobre imagem pública feita em 2010, as pessoas sabem mais sobre o Rotary e o veem com uma 

organização "de bem" quando conhecem um rotariano. Isto é apenas um dos aspectos que podem moldar como clubes e distritos 

promovem o Rotary. 

 

Se mostrarmos aos associados potenciais alguns de nossos projetos locais e internacionais, poderemos ajudá-los a entender o    

trabalho que nossos clubes fazem no mundo todo. 
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MENSAGEM DO DIRETOR DE RI 

Ana Lúcia e eu, acreditamos que todos os rotarianos do Distrito 4580, tiveram um Natal e um Ano Novo muito feliz ao 

lado de seus familiares e amigos. 

Agora chegamos na metade do Ano Rotário 2011-12, e é hora de avaliarmos os pontos fortes e fracos em nossos     Clu-

bes e nossos Distritos.   

Para diagnosticarmos esta avaliação se faz necessário compararmos os nossos projetos e atividades em relação ao  mes-

mo período dos anos anteriores ou com os outros Clubes e Distritos com quem tivemos a oportunidade de nos   relacio-

nar. 

Vamos também olhar dentro de nós e dos nossos Clubes e verificar se estamos seguindo as orientações que o Rotary 

International nos recomenda e se nossas ações correspondem às necessidades de nossas comunidades.  

Este mês o Rotary International, dedica suas atenções a reflexão sobre a conscientização Rotária. 

Consciência em Rotary é conhecer a nossa organização, a que ela se propõe e se nós caminhamos na direção correta ou 

na contra mão. 

Consciência em Rotary é saber que nós existimos, por sermos profissionais detentores de uma classificação, que repre-

senta a diversidade em Rotary. 

Consciência em Rotary é conhecer o que nos recomenda o nosso Manual de Procedimentos. 

Consciência em Rotary é obedecer aos princípios e objetivos inseridos nas 5 avenidas de serviços (internos, profissionais, comunidade, 

internacionais e novas gerações). 

Consciência em Rotary é estar sempre atento no desenvolvimento do quadro associativo, na manutenção dos sócios e na expansão       

Distrital. 

Consciência em Rotary é buscar recursos para nossa Fundação que através dela realizaremos projetos que representem as necessidades 

das nossas comunidades. 

Consciência em Rotary é ser um cidadão completo, que represente a verdadeira imagem da ética, da compreensão, do companheirismo, da 

responsabilidade, do amor e da solidariedade junto à humanidade. 

  

MENSAGEM DO INSTRUTOR DISTRITAL 
Comissão de Projetos de Prestação de Serviços 

Se o Rotary fosse uma indústria, a Comissão de Projetos de Prestação de Serviços seria a linha de produção. 

É através dos seus projetos de prestação de serviços que cada clube marca presença na sua região de atuação.       

Portanto, os projetos do clube devem ser relevantes e tratar de questões realistas e de interesse local. O presidente do 

clube deve assegurar que os projetos atendam às necessidades da comunidade, sejam válidos para o clube e façam 

uso das habilidades dos sócios.  

Neste sentido duas avaliações devem ser feitas.  

A primeira avaliação é interna, devendo ser levado em consideração o perfil do clube e se o projeto se adapta à sua 

capacidade e aos diversos interesses e habilidades dos sócios. 

Para avaliação externa é necessário que o clube conheça efetivamente a comunidade onde está inserido. Para tanto, a 

comissão de projetos de prestação de serviços deve frequentar as entidades representativas existentes na região e 

conhecer os problemas locais. Aliás, essa prática possibilita, também, a identificação de sócios potenciais. 

O preenchimento do formulário (Diretrizes para Aumentar a Eficácia dos Rotary Clubs – Projetos de Prestação de Serviços) muito ajudará 

no planejamento da gestão. 

Todo projeto deve ser muito bem planejado, evitando improvisações e falhas que comprometam a imagem do Rotary, principalmente  

junto ao público externo. 

Rotary também recomenda que haja um equilíbrio nas atividades de prestação de serviços, considerando iniciativas relacionadas à     

Menção Presidencial, às Ênfases Presidenciais, às Cinco Avenidas de Serviços, aos programas da Fundação Rotária (IGE, Bolsa Rotary 

Pela Paz, Subsídios Humanitários, Pólio Plus) e aos Programas Estruturados de Rotary. Os Programas Estruturados de Rotary são em  

número de oito, sendo os principais: NRDC – Núcleo Rotary de Desenvolvimento Comunitário, Interact, Rotaract, Intercâmbio de Jovens 

e Prêmios Rotários de Liderança Juvenil - Ryla. Cada programa estruturado já tem uma formatação, com todas as instruções para sua   

implantação. Ryla e o Intercâmbio Internacional de Jovens contam com estrutura distrital que facilita a participação dos clubes. 

Com relação às melhores práticas recomendadas pelo PLC – Plano de Liderança de Clube, no tocante à Comissão de Projetos de        

Prestação de Serviços, devem ser observados os seguintes: 

As subcomissões devem ser constituídas de acordo com o porte do clube e com a efetiva implementação da atividade; 

A realização do projeto não deve ficar restrita apenas ao presente ano rotário. Há determinados projetos que, pelo porte e              

complexidade, levam mais de um ano rotário para planejamento e efetiva execução.  

O maior número possível de sócios deve ser envolvido na atividade de prestação de serviços. 

Um item importante a ser levado em consideração é a captação de recursos para a realização de projetos. Há sempre pessoas e empresas 

dispostas a contribuir, mas para tanto é necessário que o clube tenha um projeto atrativo e bem planejado. 

A Fundação Rotária, através de seus subsídios, poderá, também, contribuir para uma efetiva ação em favor das causas humanitárias,    

educativas e sociais. 

O Distrito, através do Governador e de seu Instrutor Distrital, estão aptos a orientar os Clubes quanto a correta elaboração de projetos, 

basta requisitá-los para tal. 

Se uma indústria não tem uma boa linha de produtos acaba perdendo mercado. Assim também, se os clubes não têm bons projetos perdem 

a relevância na comunidade. 

José Antônio  

Figueiredo Antiório 

Rotary International 

Diretor 

Antonio Celso de   

Castro Gonçalves 

Distrito 4580 

Instrutor Distrital 

2011/2012 
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INTERACT  E ROTARACT CLUB DE VISCONDE DE RIO BRANCO 

ENCHENTE-VISCONDE DO RIO BRANCO 

 
No dia dois de Janeiro, a cidade de Visconde do Rio Branco amanheceu em estado de calamidade. Inúmeras famílias desesperadas e surpre-

endidas por terem suas casas invadidas pelas águas do Rio Xopotó que transbordara na madrugada do segundo dia do ano de dois mil e do-

ze. Ruas e barrancos desmoronados, casas destruídas, pontes interditadas roubavam a cena de nossa cidade. Era o que resumia o dia das pes-

soas que foram atingidas. Com tudo, o Interact Club, em parceria com o Rotaract Club, Filhas de Jó, DeMolay e demais voluntários, se reu-

niram na Câmara Municipal, com o Presidente desta, Jayme Silva, para juntos darem auxilio a estas famílias. Durante esta semana, das nove 

da manhã as vinte e uma horas, a Câmara funcionara como Posto de Arrecadação de roupas, moveis, colchões, mantimentos e doações em 

geral que vinham de toda parte da cidade. Os associados dos clubes, se dirigiram aos Bairros atingidos, onde fizeram o cadastro das vitimas, 

para uma melhor organização. Assim, reunidos, montavam e separavam kits de acordo com a necessidade de cada atingido pelas fortes chu-

vas. Os jovens contaram com o transporte cedido pela Câmara, Rotaractianos, famílias de interactianos e voluntários em geral, que se como-

veram com as tragédias ocorridas na cidade. O trabalho destes jovens fez com que muitos daqueles que choravam, voltassem a sorrir e os 

que sofriam, ganharem esperança e força para reconstruírem suas vidas.  

ROTARACTIANO DO DISTRITO 4.580 PRESIDE O  

I ENCONTRO DE PAST PRESIDENTES DA OMIR BRASIL  

 
Na história do Rotaract Club, programa do Rotary Internacional (RI) voltado a jovens de 18 a 30 anos, o Brasil 

ocupa uma posição especial. É brasileira a primeira agência de informação sobre o programa a ser reconhecida 

pelo RI no mundo, em 1995. Para homenagear a todos os que estiveram à frente da Organização Multidistrital de 

Informação de Rotaract Clubs do Brasil (Omir Brasil) desde a sua fundação, no começo dos anos 90, acontecerá 

no dia 27 de janeiro de 2012 o primeiro Encontro de Past Presidents da Omir Brasil. ―Até hoje, 19 pessoas já 

presidiram a Omir Brasil‖, diz o Chairman do I Encontro dos presidentes Edson Adriano Santos, hoje sócio ho-

norário do Rotaract Club de Congonhas MG D. 4.580 e presidente da OMIR BRASIL do ano 07/08. ―Além das 

responsabilidades em seus clubes e distritos, essas pessoas lideraram os esforços para que os 38 Distritos brasilei-

ros trabalhassem juntos pelo crescimento do Rotaract.‖ A reunião faz parte da programação da 38ª Conferência 

Multidistrital de Rotaract Clubs, que será realizada em Poços de Caldas, MG distrito 4.560. 

A OMIR Brasil é uma Agencia Informativa de âmbito nacional do Rotaract, no Brasil, Sua descrição oficial é 

Organização Multidistrital de Informação de Rotaract - Brasil. Apesar de sermos compostos por 38 Distritos do 

Brasil, para RI não existe o parâmetro nacional, por isso formamos uma Organização Multidistrital (de vários 

Distritos). O Objetivo da Omir-Brasil é aumentar o intercâmbio de informações entre os Rotaracts do Brasil, ele-

vando o nível de trabalho, o profissionalismo e o marketing para toda a Organização. 

Informações do evento: www.vouparaconarc.com.br  

CLUBES EM AÇÃO 

 
ROTARY CLUB DE JUIZ DE FORA – SÃO MATEUS                                                     

DISTRIBUIÇÃO DE CESTAS BÁSICAS 

Na manhã chuvosa de sábado, dia 10 de Dezembro de 

2011, os Rotarianos: Antônio Carlos, Elisabeth Richa, Fáti-

ma Teodoro, João B. Mattoso, José Aloysio, Maria Emília, 

Omar Martins, Orlando Simões, Paulo Ely, Roberto Richa, 

(o genro do Omar Denis) e os sócios honorários do São 

Mateus: EGD Waldir Francisco de Andrade e Silvio Vieira 

de Grázzia e o ex-Companheiro Waldir Alcino Leite, junta-

mente com os colaboradores do Antônio Carlos, realizaram 

a entrega às Instituições cadastradas, dos seus correspon-

dentes lotes de Cestas de Natal, um projeto de 20 anos ide-

alizado pelo companheiro Antônio Carlos da Silva Estevão 

que levou ao Rotary Club Juiz de Fora São Mateus. A 

Campanha das Cestas Básicas beneficiou este ano, um nú-

mero maior de Instituições, apesar dos sacrifícios encontra-

dos. Sob a liderança do Antônio Carlos todos os Compa-

nheiros se envolveram, dentro de um ambiente saudável, 

alegre, de satisfação e de solidariedade e que junto com os 

agradecimentos dos beneficiados enchiam de paz, orgulho 

e prazer os nossos corações. Uma a uma as instituições 

apresentavam suas credenciais e retiravam os seus lotes de 

cestas.  

ROTARY CLUB DE UBÁ 

PUBLICAÇÃO DO LIVRO SINAL VERDE 

 

O Rotary Club de Ubá, tendo à frente o professor Joaquim Carlos 

de Souza, realiza projeto de edição de livro, voltado para a       

educação no trânsito, intitulado Sinal Verde. O companheiro   

Joaquim, autor do livro, é instrutor de legislação de trânsito e,  

desde 1995, desenvolve projetos de educação para o trânsito, e é 

palestrante de direção defensiva.  

O livro distribuído ao longo de 25 capítulos abordará temas      

relevantes na educação do trânsito com informações sobre: como 

tirar carteira de habilitação; procedimentos ideais para pedestres,  

ciclistas, motociclistas e motoristas; placas de sinalização de   

trânsito; exemplos de testes psicológicos; e outros, tendo como 

principal foco que ―A maior lei do trânsito é a educação‖. 

O livro terá edição de 1000 exemplares, e será distribuído em kits 

de 50 volumes, nas escolas e bibliotecas de Ubá e região para   

ensino diverso aos estudantes. Seu formado permite que seja  

abordado em várias disciplinas curriculares, servindo de apoio 

para aulas de matemática (análise dos números, como conversão 

de distâncias e medidas, classificação de multas e valores);       

geografia (análise de mapas das estradas e rodovias); história 

(análise da evolução dos transportes em cada tempo e lugar);    

desenho e comunicação (através do estudo das placas, seus       

formatos, cores e significados) etc. 

Edson Adriano Santos 

Rotary Club de           

Congonhas 

Chairman do I Encontro 

de Past Presidentes da 

OMIR BRASIL.  

http://www.vouparaconarc.com.br
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Rotarianos de Cataguases, liderados pelo presidente Oder e 

EGD Ronaldo Valverde recebem casal Governador no  

Marco rotário  do Clube. 

Rotarianos do R.C.de Tocantins, presididos pelo companheiro 

Robson no Marco rotário da cidade. 

  

Festiva R.C.de Cataguases-Companheiros do R.C.de Além  

Paraíba compareceram em 90% na reunião de Cataguases. 

Festiva do R.C.de Ubá -Ary Barroso. Presidente Walter Padovani 
presenteia governador Campêlo. 

  

R.C.de Tocantins-Posse das primeiras associadas femininas no 
Clube: Sônia e Consolação. 

Recepção dos companheiros do R.C.de Rio Pomba  ao            
Governador distrital no Marco rotário. 

  

Rotarianos do R.C.de Tocantins, presididos pelo companheiro 
Robson no Marco rotário da cidade. 

Senhoras da Casa da Amizade de Rio Pomba recepcionam Maria 
da Glória-Coordenadora distrital das Casas da Amizade. 
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MENSAGEM DO PRESIDENTE DE RI 
Queridos irmãos e irmãs em Rotary,  

No Cemitério Nacional de Arlington, nos arredores de Washington, há um memorial aos Seabees, que eram conhecidos como a 

Força de Construção Naval dos Estados Unidos. Naquele local, existe uma inscrição onde se lê: ―Com boa     vontade nos corações e habili-

dade nas mãos, fazemos o que é difícil na hora. O impossível leva um pouco mais de    tempo‖. 

 

No Rotary, já temos nossos lemas, mas se não tivéssemos, eu sugeriria esses: A força do empenho conjunto, como     

escreveu Paul Harris, não conhece limites. Quando trabalhamos juntos, o impossível se torna possível.  

 

Pensei nisso quando, há poucos meses, li um artigo no New England Journal of Medicine, o maior jornal de medicina 

dos Estados Unidos, intitulado Fim do jogo para a pólio. O artigo trazia uma estratégia para uma era pós-pólio,          

inclusive a gestão de riscos após a erradicação da doença. 

  

Se há 30 anos tal artigo não poderia ter sido publicado, hoje ele é um testamento do poder de dedicação, persistência e 

empenho conjunto.   O impossível, sem dúvida, se tornou possível. Um mundo livre da pólio, que um dia era somente 

sonho, em breve será uma realidade. 

  

Amigos, estamos prestes a ver o fim dessa doença, e temos que estar preparados para isso com um Rotary forte, reple-

to de entusiasmo e  confiança, com visão audaz e ambições claras. É hora de nos prepararmos e analisarmos honesta-

mente nossos clubes. Nossos projetos são importantes, sustentáveis e relevantes? Nossas reuniões são produtivas e 

agradáveis? Nossos clubes estão abertos a novos associados, e os nossos horários e eventos são convidativos aos mais jovens? E depois que 

alguém se torna rotariano, nós lhe damos as devidas boas-vindas e o engajamos o suficiente? Nós fazemos com que os novos rotarianos rapi-

damente se sintam parte da Família Rotária? 

Os números nos mostram que, embora muitas pessoas se juntem ao Rotary todos os anos, em todos os lugares, muitas acabam 

deixando nossa organização. O que as fez sair? Quais expectativas não atendemos? Podemos fazer mais e melhor? 

Agora é a hora de focarmos nossas energias nos clubes e na forma como as pessoas os veem. É hora de mostrar a nossas       

comunidades que o Rotary de hoje não é o Rotary de antigamente. O Rotary de hoje é uma forma das pessoas se conectarem, de fazerem e 

serem mais; é uma forma de transformarmos nosso idealismo e nossa visão em realidade. 

SEMINÁRIOS 2012 
A pedido do Governador Eleito 2012-2013, José Salvador Felipe Romão, estamos informado os principais trabalhos da próxima               

governadoria:  

 

 

Kalyan Banerjee 

Rotary International 

Presidente 


